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Valkomna till
HR-Dagen!

NAR:
Fredag 10 april

TID:
09.00 - 14.30

VAR:

Uppsala Konsert &
Kongress,

Vaksala torg 1, Uppsala

Mentalt tranade och medvetna
Iedare nd

HR-Dagen2026
motesplatsen for HR-chefer,
personalchefer och VD pa en

plats nara dig!

Fredag 10 april &r det dags féor HR-Dagen pa
Uppsala Konsert & Kongress.

Vi halsar er varmt valkomna till en heldag dar ni
far mojlighet att traffa en rad intressanta utstallare
samt lyssna till ett flertal inspirerande féredrag.

Allt sker i en harlig milj® med god mat och utmarkt
service. Pa plats halls en massa med utstéllande
foretag som alla vander sig till er som arbetar med
personalansvar pa foretag i regionen. Under dagen
kan ni lyssna till féredrag som férhoppningsvis ger
er nya tankar att ta med hem till er arbetsplats.

Dagen, inklusive maltider, &r helt kostnadsfri for er
som anmaler er som besdkare. HR-Dagen inleds
med er ankomst kl 09.00, da dven mé&ssan 6ppnar.
Detta ar ett unikt tillfalle fér er som arbetar med
personal att tillbringa en bade rolig och l&rorik dag
tillsammans med kollegor och leverantérer till
branschen. Varmt Vdlkomna!

Kostnadsfritt!

Nar ni anmaéler er som besdkare pa HR-Dagen
ingar intrédde i méassan, féreldsningar,
formiddagsfika och lunch.

Anmalan ar enkel och kostnadsfri, men antalet
platser ar begransat. Anmal dig och dina kollegor
redan idag!

Uppge namn, befattning, féretag och e-post, samt
eventuella matallergier fér samtliga deltagare.

N
\s 0510-220 95

g anmalan@hr-dagen.events

@ www.hr-dagen.events

L3s mer & se programmet:
www.hr-dagen.events/uppsala

Fragor? Kontakta oss pd 0510-220 95



Dagens program

Programmet &r prelimindrt och kan komma att dndras.

09.00 Massan Oppnar

Kaffe/te och smdrgas serveras i masslokalen

09.45 Férmiddagens forelasningar startar
Se detaljerat schema pa sida 4

12.00 Lunch

Massan stanger

12.45 Massan Opphnar igen
Kaffe/te serveras i masslokalen

13.15 Eftermiddagens férelasningar startar
Se detaljerat schema pa sida 4

14.15 Avslutning i massan
Utlottning/dragning av fina vinster

14.30 Massan stanger
Tavlingar!

Under dagen lottas
fina priser ut



Forelasningar
i salen ”"K3/K4”

09.45 - 10.10

10.30 - 10.55

11.25 - 11.50

13.15 - 13.40

13.50 - 14.15

Programmet ar preliminart och kan komma att andras

Aspia

EU:s |6netransparensdirektiv ar pa vag att férédndra hur vi arbetar med
[6bner och |6nesattning. Vad innebar de nya reglerna - och vilka praktiska
forandringar kravs?

Eva Wagner, Senior Manager HR Advisory pa Aspia

Flex HRM

Framtidens HR-tech - sa bygger du ett hallbart systemlandskap

Moderna granssnitt och smart Al férandrar HR och 16n i rekordfart. Men vad
hander nar 1dsningarna staplas pa varandra, utan att data och processer
hanger ihop? Varmt valkommen till ett féredrag om hur framtidens HR och
I6n byggs med en kombination av innovativ teknik och en hallbar struktur.

Emboost

Att brinna utan att bli utbrand

Prestationspress, otydliga forvantningar och kdnslan av att aldrig racka till
ar vardag for medarbetare i manga branscher. Hur kan vi fortsatta brinna
for vart jobb och leverera pa hdg niva, utan att brédnna ut oss? Ett foredrag
om tre beteendeskiften som gor vart satt att jobba mer hallbart.

SEB

Psykisk ohalsa dkar stadigt och har blivit var tids folksjukdom. Vad kravs
for att vi ska lyckas vanda denna trend? Den har férelasningen utforskar
hur du som arbetsgivare kan frémja medarbetarnas valmaende i en varld
av standig forandring. Och vad behdver individen sjalv tanka pa for att
langsiktigt halla i en krédvande vardag?

Foreldsare Helena Hoffborn, Hélsostrateg SEB

Jobbet.se - rekryteringspartner

Kom och lyssna pa Sofie Skarédnger, grundare och VD till Jobbet.se,
foretaget som standigt utmanar och utvecklar rekryteringsbranschen.
Hur ser morgondagens modell fér rekrytering ut och varfér behédver vi
tanka nytt? Medverkar gbér aven Sara Jansson VD Prohelia foretagshalsa.



Utstidllare pa massan

AA - ANONYMA ALKOHOLISTER

www.aa.se/samarbete

Vi har en unik erfarenhet av alkohol-
problem som vi erbjuder fritt for att
tillsammans radda liv.

N

www.aspia.se

Vara redovisningskonsulter, |6ne-
specialister och radgivare hjalper dig
med redovisning, Ibnehantering, HR-
fragor, affarsrddgivning och oberoende
skatteradgivning.

@ Aspia

AVANZA PENSION

www.avanza.se/pension/foretag/tjanstepension

En smart och smidig tjanstepension dar
pengarna far bast chans att véxa - utan
onddiga avgifter.

AVANZAIIlI

BLODOMLOPPET UPPSALA

blodomloppet.se / GeBlod.nu / uiffriidrott.se

Blodomloppet i Uppsala arrangeras av
GeBlod och Upsala IF.

»
XBlodomloppet GeBlod.

EMBOOST

www.emboost.se

Vi hjalper medarbetare och chefer att
skapa hallbara beteenden i arbets-
vardagen.

@

emboost
N———

FLEX HRM

www.flexhrm.com

Flex HRM erbjuder ett komplett och
s&mldst personalsystem - enkelt och
smidigt pa en enda plattform.




GEBLOD UPPSALA

www.geblod.nu

Radda liv pa arbetstid - ge blod och
bidra till livsviktig vard.

GeBlod.

JOBBET.SE - REKRYTERINGSPARTNER

www.jobbet.se

Jobbet.se ar ett av Sveriges mest
erfarna rekryteringsforetag, en partner
och HR-chefernas basta van!

Jobbet.se

Rekryteringspartner

LEASE A BIKE

www.leaseabike.se

Er lokala formanscykel.

Leasa cykel fran 300+ anslutna ater-
forsaljare. Paketerat med service och
helférsakring.

lease
Qdike

MEDHELP CARE

www.medhelp.se

Vi hjalper &ver 500 féretag att tidigt
fanga upp ohéalsa och minska sjuk-
franvaron.

MedHelp

RUNO
FOLKHOGSKOLA & UTVECKLINGSCENTRUM

www.runoutbildning.se

Arbetsmiljokunskap som blir handling.

RUNS FOLKHOGSKOLA &
UTVECKLINGSCENTRUM

www.seb.se

SEB ar en ledande nordeuropeisk
finansiell koncern dar innovation och
entreprendrskap &r en del av vart DNA.

SEB

TANDSTALET

www.tandstalet.se

Vi hjalper ledningsgrupper att skapa
rérelse framat och en hallbar féretags-
kultur.

=y,

- Téindstdlet / -

Fler utstallare
kan tillkomma!




Referenser

fran besdkare pa vara massor

- Staffan Olsson, Angelholms flygplats

@ "Tredje aret i rad jag besdker HR-Dagen tillsammans med var HR-ansvarige.
Det basta med denna dag ar inspirerande férelasningar med olika amnen och
bra utbud bland utstallarna.
Ett bra satt att halla sig uppdaterad, knyta kontakter inom olika branscher och
passa pa att stalla djupare fragor till experter. Det blir ett fijdgrde besdk 2026.”

@ - Jessica Johansson, Tonys Budbil

*Jag har deltagit pa HR-Dagen i flera ar. Jag uppskattar upplagget, massan ar
lagom stor med lagom langa féreldsningar dar man far tips och inspiration.
Mycket uppskattat ar ocksa att fa traffa andra inom samma yrkeskategori och
mojligheten att utbyta erfarenheter och skapa kontakter.”

@ - Sara Kristiansson, Kronfagel

*Jag upplevde dagen som valdigt trevlig. Lagom langa féreldsningar med
olika fokusomraden att valja mellan. Fint upplagg av dagen och jag hade
dnskat att det var tva heldagar i stallet for en.”

@ - Sofie Lantz, Anticimex

”Jag tycker att HR-dagen hade en bra agenda med aktuella @mnen som var
intressant for mig i min roll som HR samt fér branschen i stort.

Jag uppskattade att formatet inte var fér stort och tyckte att lunchen och
lokalen holl hdg standard.”

Folj oss gidrna pa vara sociala medier:

@ HR-Dagen @hr_dagen



Anma| er redan idag! Anmal dig och dina kollegor:

Uppge féljande vid anmélan fér samtliga deltagande:
Begrdansat antal platser

Sista anmalningsdag: mandag 6 april * Namn
» Befattning

* Vilket foretag ni representerar
* Telefon

* Mail

e Eventuell matallergi

April

123 45 \ 0510-220 95
n7 8 9 \10/ 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 282930 1 2

& anmalan@hr-dagen.events

@ www.hr-dagen.events

Kostnhadsfritt!
N&ar ni anmaler er som besdkare pd HR-Dagen ingar intrdde i massan,
forelasningar, féormiddagsfika och lunch.

Valkomna till;

Uppsala Konsert & Kongress
Vaksala torg 1, Uppsala

Fredag 10 april
Klockan 09.00

marknadsrespons ab

Arrangor: Marknadsrespons AB, Fabriksgatan 4, 53160 Lidkdéping ® 0510-220 95 ®* www.marknadsrespons.se

Hur kommer det sig att just ni fatt detta utskick?
L&s mer om vart register och vart arbete med din integritet pd www.marknadsrespons.se/gdpr



